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Uvodni slovo predsedy
Vazené clenky, vazeni ¢lenové, mili priznivci Sdruzeni,

Pfed sebou mate vyrocni zpravu SdruZeni na podporu talentované
mladeze Ceské republiky z.s. za ok 2022. Loni jsme usporddali
tradi¢ni Ctyfi akce pro nadané Zaky a zakyné strednich skol z
rGznych kraja Ceské republiky. | kdyz v tomto roce nebranil
nasSemu snazeni Covid, jako v letech predchozich, potykali jsme se,
jako vzdy, s problémy se zajisténim financi.

Ministerstvu Skolstvi totiz pfidélilo dotaci ve vysi 80 % s tim, Ze
zbylych 20 % rozpoctu musime dodat z jinych zdrojd formou
kofinancovani. Vzhledem k soucasné ekonomické situaci je pfitom
de facto nemozné ziskat sponzorské dary. Po dlouhém a opakovaném vyjednavdni se nam podafilo
ziskat dar nadacniho fondu Rotary Club Brno a dotaci Krajského ufadu Jihomoravského kraje.
Ziskavani potfebnych financi a nasledné uctovani podle odlisnych pozadavkl jednotlivych darci nam

¢ini nemalé problémy a ubird mnoho potiebného ¢asu. Diky sponzorskému daru a individualni dotaci
Krajského Uradu Jihomoravského kraje jsme mohli nase akce uspofadat na tradi¢né vysoké drovni. |
pres tuto skute¢nost jsme museli odmitnout vice jak sto dalSich zajemcu.

Odborny poradni organ, ktery se podafrilo doplnit na 7 ¢lent zapocal svou ¢innost a na dvou
zasedanich bylo dohodnuto Ze ¢lenové OPO budou sledovat dalsi drahu Uspésnych absolventl nasich
akci na vysokych $koldch a osobnimi kontakty upozorni na to, aby talentovani studenti mohli od
pocatku studia byt zafazeni do vyzkumnych projektd. Sledovani téchto Uspésnych studentl by mélo
pokracovat i pfi jejich nastoupeni do praxe.

Dalsi ¢innost ¢lend OPO by se méla soustfedit na spolupraci pfi sestavovani projektd a hledat dalsi
prileZitosti k jejich rozvoji a financovani ze zdrojl, na které bychom jinak nedosahli.

| v roce 2022 bylo SdruZeni ¢lenem Evropské sité pro podporu nadani, mezinarodni organizace Milset
Europe, ¢eské Sité podpory nadani MSMT, Jihomoravské Asociace nestatnich neziskovych organizaci
ANNO JmK. Uzce spolupracovalo s Narodnim pedagogickym institutem MSMT (dFive Nérodni institut
pro dalsi vzdélavani MSMT), Ustiedni komisi SOC, Uéenou spole¢nosti Ceské republiky a soutéz
Ceska hlavi¢ka. Nominuje studenty na Ceny U¢ené spoleénosti Ceské republiky a ocenéni Ceska
hlavicka. Absolventi nasich akci v téchto navazujicich cendch sbiraji jeden Uspéch za druhym a skvéle
reprezentuji Ceskou republiku na Fadé mezinarodnich soutéZi. O jejich Uspé&sich za posledni tii roky se
mUzete dodist na dalSich strankach této zavéreéné zpravy.

7o

Ing. Miloslav Hlavacek
predseda Spravni rady

vvvvvv



Povinné informace

Nazev: SdruZeni na podporu talentované mladeze Ceské republiky, z. s. (SNPTM)
Sidlo: Vini¢ni 1361/171, 615 00 Brno
Fakturaéni idaje: IC 26601567, DIC CZ26601567

Zapis ve verejnych rejstricich: Spolek zapsany ve spolkovém rejstiiku vedeném Krajskym soudem v
Brné, oddil L, vlozka 9287

Statutarni organ: Spravni rada

Ing. Miloslav Hlavacek (ptedseda)

Mgr. Ing. Tomas Dosedél, Ph.D. (mistopiedseda)
Mgr. Jitka Kacerova (mistopiedsedkyn¢)

RNDr. Jan Lazna

Ing. Tomas Lazna

Ing. Miroslav Pinka

PaedDr. Vladimir Simigek

Kontrolni organ: Kontrolni komise

e PaedDr. Ivo Martinec, CSc. (pfedseda)
e Ing. Jan Esterka
e PaedDr. Oldfich Kovar

Odborny poradni organ

RNDr. Jan Nedélnik, Ph.D. (pfedseda)

Ing. Ivo Barek

Ing. Josef Hypr

Ing. Jaroslav Chaloupka, CSc.

Ing. Vilém Koutnik, CSc.

Prof. RNDr. Ing. Petr §tépének, CSc., dr. h. c.
Prof. Ing. Michal Vesely, CSc.

Zpusob jednani: Pfedseda navenek za Spolek samostatné jedna. Pfi jednani miize byt zastoupen
mistopfedsedou. Podepisovani za Spolek se dé€je tak, ze k nazvu Spolku pfipoji pfedseda nebo
mistopfedseda Spolku razitko a sviij podpis.

Ukel:
e podpora nadanych studentii zejména sttednich Skol
e podpora pii potadani krajskych a celostatnich kol SOC
e podpora pii Gcasti talentovanych stfedoskolakli na mezinarodnich soutézich
e zvyseni poctu ucastnikli soutézi
e zabezpeceni Ucasti talentovanych stfedoskolakli na dalSich mezinarodnich soutézich, které

dosud nebyly obsazovany
e podpora dal$ich akci pro talentovanou stfedoskolskou mladez

Pocet ¢lenu: 52



Zakladni informace o projektu

Realizator: SdruZeni na podporu talentované mladeze Ceské republiky, z. s.
Soucasti projektu

Letni soustiedéni vitéza SOC VI 2022

Letni $kola SOC 2022

Tvirdi dilna fesiteld SOC a konzultantt V11 2022
e Dilny SOC

Financovani:

e dotace Ministerstva kolstvi, mladeZe a télovychovy CR ¢&islo rozhodnuti &. 0054/7/NAD/2022
e dotace Krajského uradu Jihomoravského kraje, ¢isla projektd JMK078136/22/OKH.

e sponzorské dary Nada¢niho fondu RC Brno

e vlastni prostiedky Sdruzeni

Spoluprace:

e NPIMSMT

e Ustfedni komise SOC

e Vysoké uceni technické v Brmé, Masarykova univerzita, CEITEC
e Vyznamné osobnosti

e ANNO JmK

Zastitu prevzali:

Cilové skupiny

Cilovou skupinou jsou Zaci stfednich §kol ze vsech krajii Ceské republiky. Pi vyhledavani Giéastnikt
jednotlivych akci je ve spolupraci s partnery postupovano nasledovné. Nejprve jsou osloveni konkrétni
pedagogicti pracovnici na stiednich Skolach, které k ndm v minulosti vyslaly své zdky. Nasledné ve
spolupréci s Narodnim pedagogickym institutem, Ustiedni komisi SOC, krajskymi koordinatory SOC
a okresnimi koordinatory SOC jsou predany informace o nasich akcich na viechny stfedni 8koly v celé
Ceské republice. Informace jsou dale zvefejnény na webovych strankach SdruZeni, webovych
strankach SOC, Talentcentru a na socialni siti Facebook. V&ichni studenti, ktefi se o uast v soutézi
SOC zajimaji (nebo piipadné o jiné soutéze vyhlasované MSMT), tak maji moznost ziskat potiebné
informace a zapojit se do naSich projekti.

Vydavame také knihu se studijnimi materialy pod ndzvem Jak psat odbornou praci SOC, ktera je
distribuovana vSem ucastnikim naSich akci, a je také k dispozici zdarma ke stazeni ve
stale aktualizované¢ form¢ na webovych strankach Sdruzeni. Na stejném misté jsou pfistupné i
prezentace ze vSech lekci.

V piipadé previsu poptavky nad ekonomickymi moznostmi Sdruzeni jsou ucastnici vybirani tak, aby
bylo mezi ucastniky zastoupeno co nejvice krajii, co nejvice skol a ptiblizn€ vyrovnany pomér muzi a
zen mezi UCastniky. Vzhledem k vyrazné dotaci Jihomoravského kraje jsou Castecné upfednostiiovani
zajemci z jihomoravskych skol, ktefi Casto nepotfebuji ubytovéni a snizuji tak celkové financni
naklady projektu.



Vychodiska ¢innosti Sdruzeni

Jednim z hlavnich cild uspotfadanych akci byla podpora dlouhodobych aktivit s cilem oslovit
neorganizované déti a mladez, vytvaret pro né zazemi pro vyuzivani volného Casu, jejich neformalni a
zajmova vychova a vzdé¢lavani, prevence negativnich jevii a zvyseni jejich zajmu o technické a
ptirodovédné obory.

Program akci byl organizovan jednak jako okruh spole¢nych témat pro vSechny cilové skupiny a
jednak byl v pfislusnych programovych usecich ¢lenény na program uréeny pro studenty zacateCniky,
ktefi s ucasti v soutézich zacinaji a studenty pokroCilé a studenty — potencidlni UcCastniky
mezinarodnich soutézi. Lektofi v pribéhu vykladu, seminaii a workshopi modifikovali obsah a
metodiku cilen& pro jednotlivé skupiny ucastnikii. Uastniky — zaky i pedagogickymi pracovniky —
byla vysoce hodnocena celkova pripravenost lektorti, jejich odborna uroven a kvalita provedeni
jednotlivych programovych okruhti a témat. Ugastnici dale vysoce oceiovali vystoupeni usp&snych
ucastniki mezinarodnich soutézi, mladych védcti, odbornikl z praxe a dalSich vyznamnych osobnosti.

Spolecna vychodiska

Zakladnim cilem v8ech vzdélavacich a dalSich akci pofddanych Sdruzenim je provést studenty jejich
prvni odbornou & védeckou praci, kterou je ¢asto prace Stiedoskolska odborna &innost (SOC), a
poskytnout jim zakladni metodologické znalosti a dovednosti, které nejsou soudasti SVP. Takto nabyté
znalosti a dovednosti jsou pak vyuZitelné nejen pii tvorbé prace SOC, ale i pii tvorbé roénikovych &i
maturitnich praci na stfednich $kolach, nebo bakalaiskych, diplomovych, rigoréznich a diserta¢nich
praci na vysokych skolach a v dalsi odborné praxi po ukonceni skol.

Lekce lze rozdélit do nékolika skupin: Predné jsou to lekce tykajici se tvorby prace, které zacinaji
dikladnou diskuzi o vybéru vhodného tématu a jeho postupného zizeni do realizovatelné podoby.
Pokracuje se stanovenim cilti prace, radami k formulovani teoretickych vychodisek, vyhledavani
informaci, prace s databazemi odbornych ¢lankd, spravnému citovani. Nedilnou soucasti jsou také
lekce o citaénich norméach a zvyklostech, formalnich naleZitostech prace SOC, autorském pravu a
zakladech typografie.

Do druhého bloku lze zaradit lekce tykajici se prezentace prace. Sem bezpochyby patii rady k tvorbé
pocitatové prezentace nebo pfipravé posteru, dale prakticky nacvik prezentace, lekce rétoriky a
hlasového projevu. Pro zvladdani kritiky od odborné poroty slouzi lekce asertivity i rétoriky, ktera
ovSem zahrnuje i dal§i psychologické aspekty tvorby prace, jako je motivace nebo sebedtivéra.

Tteti blok pak zahrnuje propojeni soutéze SOC na akademickou, védeckou a primyslovou sféru.
Nedilnou soucasti fady akci jsou besedy s vyznamnymi osobnostmi — védci z Akademie véd,
vysokych $kol a lékaiskych pracovist, podnikateli, pracovniky statnich instituci a ministerstev. U
delsich akci je soucasti exkurze na védecka pracoviste, kde maji ucastnici moznost seznamit Se S
excelentnimi védeckymi pracovisti, kterd se v Brn¢ nachazi. Ve veCernich hodinach probihaji
prednasky Spickovych osobnosti v technice, véd¢ a tad¢ dalSich oborti, nebo lekce o etice védecké
préce, pfipadné exkurze po technickych pamatkach Brna a okoli. Dobra je spoluprace s vedenim VUT
pii zajistovani exkurzi s vykladem odbornych pracovniki.

Svou ¢innosti napliiuje Sdruzeni zasady Lisabonské strategie rlstu a zaméstnanosti, rozvoje lidskych
zdrojt, celoZivotniho uceni, vytvafeni podminek pro konkurenceschopnost. Z Lisabonské strategie EU
vyplyva, Ze péce o talenty je zasadnim ukolem, ktery se dotyka vSech stupiiti a typt Skol, vcetné Skol
sttednich. V této Cinnosti maji své misto tradicni i nové se rozvijejici studentské soutéze. Pti
napliovani téchto ciltt musi dojit k propojeni mezi Skolami, statni spravou i samospravou a s praxi.

Sdruzeni se poradanim akci pro talentovanou mladez ptihlaSuje k napliovani vladniho usneseni o
Strategii vzdélavaci politiky 2030+ a ke Koncepci podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi
let 20142020, tedy k dokumenttim, navazujicim na dokumenty Evropské komise. Souc¢asné Sdruzeni



poradanim akci pro talenty se snazi o zvySeni zajmu o technické obory a realizace Inovacni strategie
Ceské republiky pro roky 2019-2030 dané i vladnim usnesenim ¢. 104/2019 Sb.

Lekce jsou vedeny seminarni a workshopovou formou s aktivnim zapojenim vSech ucastnikd.
Frontalni vyuka teorie je omezena na nezbytné nutné minimum, pfedpoklada se, ze teorii studenti
dostuduji samostatn¢ ze studijnich materiald. V ramci kontaktnich lekci se pak vénuji praktickému
nacviku potiebnych dovednosti, diskuzim nad svymi pracemi a feSenim vlastnich problému. Studijni
materialy jsou vydavany v podobé pravidelné aktualizované knihy a prezentaci ze vSech lekci, kterou
obdrzi ucastnici v tisténé podob¢ a dale je na zakladé pozadavkl JmK, pedagogickych pracovniki i
studentli k dispozici zdarma ke stazeni na webovych strankach www.snptm.cz.

Napln akci, anotace lekei, personalni zajisténi

Vsechny akce jsou sestaveny z tithodinovych vyukovych blokli vénovanych vzdy jednomu tématu.
Dopoledni blok zacina v 9.00 a kon¢i ve 12.00, odpoledni blok zac¢ina ve 14.00 a konc¢i v 17.00.
Nasleduje neformalni vecerni blok od 19.00 do 21.00, ktery je vénovan popularizaénim piednaskam,
neformalnim debatam nebo budovani kontaktnich siti mezi studenty (networking). Casto se stava, ze
ucastnici vyZzaduji prodlouzeni vecerni pfednasky o neformalni diskuzi s lektory az do 23.00, ptipadné
uvedeny ¢as vyuzivaji k pofadani vlastnich diskuzi na témata svych praci.

Presna napln jednotlivych akci je upravovana a liSi se podle Casové dotace (3 nebo 5 dni) a
pokrocilosti cilové skupiny G¢astnik{l. Zahrnuje ale predev§im nasledujici lekce:

Jak psat praci SOC

Informace o systému souté?e SOC, postup vybéru tématu, jeho upiesiiovani. Piesnd formulace
vyzkumného problému a vyzkumnych otazek. Navrh postupu feSeni. Postup pfi tvorbé prace, struktura
védecké prace. Problematika vyhledavani a oslovovani konzultantli a spoluprace s nimi pfi tvorbé
prace SOC. Programy pro podporu nadanych studentt v jednotlivych krajich.

Vyhledavani informaci a citace

Systém knihoven, struktura knihovnich sluzeb. Zpiisob vyhledavani podkladl, ziklady reSersni
¢innosti. Databaze védeckych ¢lankl a jejich vyuziti. Pro¢ viibec citovat? Zaklady citacni etiky a
praxe. Nejpouzivanéjsi citatni normy. Citaéni manazery. V ramci akci jsou organizovany i exkurze do
Moravské zemské knihovny v Brné.

Autorské a primyslové pravo

Zaklady ochrany dusevniho vlastnictvi. UZzitné vzory a patenty. Seznameni s autorskymi zakony a
predpisy.

Formalni naleZitosti prace SOC

Struktura prace SOC, povinné nalezitosti prace SOC. Zaklady typografie a pocitatové sazby.
Nejcastéjsi formalni nedostatky. Ucastnici nominovani na zahrani¢ni soutéZe jsou seznameni
s pravidly a pozadavky téchto soutézi a s chovanim pfi téchto akcich.

Tvorba prezentace prace SOC

Pocitaové prostiedky vyuzitelné pfi tvorbé prezentace. Struktura obhajoby, nejcastéjsi nedostatky
Vv obhajobach soutézicich. Struktura pocitaCové prezentace, struktura jednotlivych snimki. Graficka
podoba snimkd, zaklady typografie. Casovani prezentace a dodrzeni ¢asového limitu. Prakticky nacvik
prezentace. Nacvik piipravy videi.



Rétorika a fecnicka dovednost

Prace s hlasem, odstranovani nejcastéjsich fecovych vad. Uvolnovani hlasu pfed vystoupenim,
odbouravani trémy. Mimika, postoj a neverbalni komunikace viibec, rétorika.

Psychologické aspekty tvorby a obhajoby védecké prace

Prace se stresem v pribéhu védecké prace. DodrZzovani predsevzeti. ZvySovani sebedtvéry, boj
s trémou. Zaklady asertivity, reakce na kritiku, odborna diskuze s porotou.

Tvorba posteru

Pocitacové prostiedky pro tvorbu posteru. Obsah posteru, jeho grafické rozvrzeni. Prakticky nacvik
tvorby posteru a jeho obhajoby v cizim jazyce. Vyuziti grafického rozlozeni pro zaujmuti poroty.

Personalni a materialni zabezpeceni akci

Jako lektory vyuzivd Sdruzeni vyhradné kvalifikované ucitele stfednich nebo vysokych skol,
pracovniky Akademie véd, pracovniky z praxe, byvalé absolventy vlastnich akci. Podminkou je vzdy
ziskani vysokos§kolského vzdélani, a praxe v daném oboru. S lektory spolupracujeme dlouhodobé a
seznamujeme je s vysledky evalua¢nich dotaznikl i hospitaci organizatord. Lektofi tak maji moznost
upravovat napln svych lekei podle aktualnich potieb a pozadavk.

Sdruzeni na podporu talentované mladeze Ceské republiky, z. s., dba na vysokou kvalitu pofadanych
akci. Za timto ucelem provadi pribézné né€kolik forem evaluace, jejiz vysledky jsou okamzité
promitany do pfipravy naslednych akci, pfipadné do vymeény lektorti. Jedna se zejména o dotaznikova
Setfeni (anonymni elektronické dotazniky) po kazdé vyukové akci, hospitace organizatorii ve vSech
provadénych lekcich, besedy s absolventy a vyznamnymi osobnostmi, sledovani dal$i soutézni drahy
absolventt. Toto ma jako jeden ze svych tkold nové ziizeny Odborny poradni organ (OPO).

Na kazdé akci jsou neustale pfitomni 2-3 organizatofi z fad ¢lenti Sdruzeni. O hladky pribéh akce se
déle stard organizacni pracovnice a technicky pracovnik. Organizatoii provadéji hospitacni navstévy
na vSech probihajicich lekcich. Své poznatky pak porovnévaji s dojmy studentt, které zjistuji v ramci
zaveérecné besedy. Studenti odpovidaji formou anonymniho dotaznikového Setieni a vysledky ddvame
dohromady.

Stejné tak ucastnici nasich akci jsou pfed zahijenim akce podrobné informovani o planované naplni.
Jiz v ptihldSce maji moznost vyjadrtit své potieby a problémy tykajici se zpracovani prace SOC a jeji
obhajobé. Lektofi jsou o potfebach ucastnikli informovani a mohou se jim dostatecné vénovat.

Vsechny akce probihaji v prostfedi stfedni ¢i vysoké Skoly, takze je zajisténo dostatecné materialni
zazemi. V uplynulém roce jsme akce potadali v nésledujicich prostorach:

Stiredni $kola informatiky, po§tovnictvi a finanénictvi, Cichnova 23, Brno

Jedna se o aredl stfedni Skoly, v jehoz ramci je k dispozici ubytovéni internatniho typu — buiika se
dvéma pokoji pro tii a dva ucastniky vybavena spolednym socidlnim zatizenim. Ucastnici jsou
ubytovani tak, aby v ramci jedné bunky bydleli spolu ucastnici stejného pohlavi. V ramci $kolniho
aredlu je dale k dispozici jidelna zajistujici stravovani (studend snidan€, dopoledni svacina, teply
obéd, tepla vecefe) a pitny rezim. K dispozici jsou uebny s kapacitou 25-200 osob vybavené
projektorem a ozvucenim, piipadné dalsi technikou, dale pak zdzemi pro organizatory.



Ptrehled nejdulezitéjSich milnika v

v e . N /4

¢innosti Sdruzeni

LEDEN-BREZEN

Piiprava Gi¢etni uzavérky a zavéreénych zprav pro JmK a MSMT a sponzory, p¥iprava valné hromady.
CERVEN

Probéhla Valna hromada Sdruzeni, ktera byla svolana vyhradné elektronicky.

ZARIT

Letniho soustiedéni vitézd se zacastnilo 35 Gdastniki. Letni $koly SOC se zacastnilo 46 Gcastniki.

Seminéie Dilny SOC se zii¢astnilo 30 zaki a zakyii Gymnazia Videfiska, Brno. U piileZitosti akci
probéhlo zasedani Spravni rady

LISTOPAD
Celostatniho seminéafe se zucastnilo 54 zaki a zakyn.
PROSINEC

Ptiprava zavére¢nych zprav a vyaétovani, podkladl pro ucetnictvi.



Zaveérecne zpravy z akci

Celkem bylo v roce 2022 zapojeno 165 zaki stfednich $kol z celé Ceské republiky.

Letni Letni Dilny SOC V | Podzimni seminai SOC

sousti‘edéni $kola SOC

vitézit SOC | 2022

VI
Lektoti a organizatofi 22 25 8 13
Pedagogicti pracovnici 0 0 0 0
Studenti 15-26 let 35 46 30 54

Letni soustiedéni | Letni §kola | Dilny Podzimni Soucet | Podil
vitézi SOC I SOC | seminaf
soC

Jihocesky 1 2 1 4 2,4 %
Jihomoravsky 9 12 30 6 57 34,5 %
Kralovéhradecky 1 1 7 9 55 %
Liberecky 1 1 0,6 %
Moravskoslezsky 6 5 9 20 121%
Olomoucky 3 4 6 13 7,9%
Pardubicky 2 3 4 9 55 %
Plzensky 1 1 0,6 %
Praha 8 8 10 26 15,8 %
Stfedocesky 4 5 1 10 6,1 %
Ustecky 2 2 1,2 %
Vysocina 1 3 4 2,4 %
Zlinsky 4 5 9 55 %
CELKEM 35 46 30 54 165 | 100,0%

Letni soustredéni vitéza SOC VI 2022
Termin: 19.-23. zafi 2022

Misto konani: Stfedni Skola informatiky, postovnictvi a finan¢nictvi, Cichnova 23, Brno

Letni soustiedéni vitéza SOC VI 2022 je akce, ktera se zaméfuje vyhradné na ty nejpokrocilejsi zaky,
castniky celostatni pehlidky SOC. Vsichni téastnici Letniho soustfedéni maji hotovou vlastni
veédeckou praci a prosli minimalné tfemi obhajobami. Nyni se proto pfipravuji na ti¢ast na
mezindrodni soutézi, védecké konferenci nebo na psani védeckého ¢lanku.Ptehled leket, lektorti a
jejich hodnoceni

Prehled lekci, lektor( a jejich hodnoceni

Na zavér akce probéhlo anonymni dotaznikové Setfeni, ve kterém se Ucastnici vyjadfovali ke kvalité
jednotlivych lektord a lekci a vyuZitelnosti lekci pro svou dalsi odbornou praci. Navratnost
dotaznikového Setteni Cinila 40 %.

Hodnoceni organizace Letniho soustfedéni | Primér
Organizace 1,79
Ubytovani 1,71
Stravovani 2,36
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Studijni materidly 1,64

Celkovy dojem 1,79

M{j celkovy dojem z akce je velmi pozitivni, a to proto, Ze jsme méli moznost setkdvat se s podobné
uvazujicimi studenty z celé CR - prestoZe jsem tam byl ze svého oboru (filosofie) asi jediny, mél jsem
si tam co fici s biology, chemiky i matematiky, coz je za mne skvélé.

Jsem réad, Ze jsem se akce zucastnil. Jako velké klady vnimam exkurze (zde mé mrzelo, Ze dotace Casu
byla, na mUj vkus, mald) a urcité bych pridal néjaké dalsi - napf. do spolecenskovédnich oborl jako je
psychologie nebo i ten Anthropos. Jsou zde totiZ i studenti humanitné zaloZeni a na ty se jaksi
zapomneélo. Pfednasky jsou uréeny opravdu pro zdjemce o védu a i kdyZ jsem se asi rozhodnul, Ze
véda Uplné ne, stale mi poskytly nové znalosti.”

Za mé byla akce skvéld a doufam, Ze se na néco podobného jesté nékdy dostanu. Dékuji Vam za Vasi
snahu, ma to smysl!

Lekce/lektor Kvalita a uzitecnost lekce | Kvalita lektora
Citace, citacni manazery, databaze ¢lankd | 2,50 2,33
PhDr. Martin Krcal, DiS

Autorské a pramyslové pravo 2,79 2,21
JUDr. Leona Chludova

Védkyné na Antarktidé 1,57 1,21
Psychologické aspekty védecké prace 2,14 2,14
Mgr. Nela Grunt Wurmova

Jak napsat védecky ¢lanek 2,29 2,29
Ing. Michal Horak, Ph.D.

Jak vyjet na védeckou konferenci 2,14 1,93
Ing. Tom3as Lazna

Rétorika a prace s hlasem 1,79 1,79
MgA. Lucie Ingrova

Védeckd prednaska 1,79 1,43
Ing. Petr Dvorak, Ph.D.

Exkurze CEITEC VUT 1,64 -
Exkurze MUNI 1,36 -
Védecka minikonference 1,93 -
Tvorba posteru 1,43 1,21
Hana Bernhardova

Beseda s mladymi védci 1,57 -

Letni 8kola SOC 2022

Termin: 21.-23. zafi 2022
Misto konani: Stfedni Skola informatiky, postovnictvi a finan¢nictvi, Cichnova 23, Brno

Letni $kola SOC je tradi¢ni akce, ktera se zaméfuje na uplné zacatecniky, ktefi teprve chtéji zacit s
praci na odborné praci SOC. Na akei se dozvédi, jak spravné vybrat téma, zpracovat praci SOC
spravné po formalni strance, pfipravit se na obhajobu a asertivné i rétoricky zvladnout diskuzi s
odbornou porotou. V ramci Letni §koly SOC se seznami s pokroéilymi ¢astniky, absolventy
celostatni prehlidky.
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Prehled lekci, lektor( a jejich hodnoceni

Na zavér akce probéhlo anonymni dotaznikové Setfeni, ve kterém se Ucastnici vyjadrovali ke kvalité
jednotlivych lektorld a lekci a vyuZitelnosti lekci pro svou dalsi odbornou praci. Navratnost
dotaznikového Setfeni Cinila 46 %.

Hodnoceni organizace Letniho soustfedéni | Primér
Organizace 1,62

Ubytovani 2,04

Stravovani 2,14

Studijni materialy 1,24

Celkovy dojem 1,52

Lekce/lektor Kvalita a uZitecnost lekce | Kvalita lektora
Sezndmeni, odbourani trémy | 1,71 1,24
MgA. Lucie Ingrova

Psychologie, asertivita 1,52 1,38
Mgr. Nela Grunt Wurmova

Jak psat praci SOC 2,05 2,05
Jakub Dokulil

Rétorika a prezentace 1,24 1,05
MgA. Lucie Ingrova

Tvorba prezentace 2,00 2,10
Jakub Dokulil

Védecka minikonference 1,62 -
Beseda s védci 1,43 -

Na této akci jsem posbirala nové zkudenosti, které vyuziji i jinde ne? pfi psani SOC. Bylo to velmi
pfinosné a klidné tento kurz doporucim.

Rozhodné jsem byla mile prekvapena. Veskeré informace a predevsim motivaci co jsem potiebovala
do zacdtku jsem nacerpala praveé zde.

Akci jsem si skvéle uzil. Ted' uz vidim svét o¢ima poradného studenta a spoustu véci ve svém studiu uz
jsem pozmeénil. Moc vam dékuiji za tuto pfilezitost a snad se na néjakou podobnou akci nékdy jesté
podivam.

Super. Napsat socku dostalo realnéjsi pfedstavy a odvezla jsem si hodné motivace.

Dilny SOC V 2022

Termin: 20.-21. fijna 2022
Stiedni skola informatiky, poStovnictvi a finan¢nictvi, Cichnova 23, Brno

Mimotadny seminat Dilny SOC je zopakovéni celostatniho seminafe, ktery byl se upravenym
programem zopakovan znovu specialné pro zéky a zdkyn¢ Gymnazia Videnska, Brno (22 ucastniki)
doplnénych o nékolik neuspokojenych zakl z jinych brnénskych gymnazii (8 ucastnikti). Jednalo se o
dvoudenni akci urenou primarné pro za¢inajici soutézici. Ti se formou lekci a workshopti seznamili
se zakladnimi informacemi o soutézi SOC, formalnich naleZitostech prace, p¥ipravé prezentace,
asertivité a rétorice.
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Ptehled lekci, lektori a jejich hodnoceni

Na zavér akce probéhlo anonymni dotaznikové Setfeni, ve kterém se Ucastnici vyjadrovali ke kvalité
jednotlivych lektord a lekci a vyuZitelnosti lekci pro svou dalsi odbornou praci. Navratnost
dotaznikového Setfeni Cinila 67 %.

Lekce/lektor Kvalita a uZitecnost lekce | Kvalita lektora
Dotaznikové Setreni 1,75 1,35

Mgr. Klara Reimerova

Jak pséat SOC 1,95 1,65

Ing. Tomas Lazna

Rétorika a Ffe¢nicka dovednost | 1,45 1,25

MgA. Lucie Ingrova

Tvorba prezentace 1,85 2,00

Jakub Dokulil

Akce se mi moc libila a hodné jsem si z pfedndsek a prezentaci vzala. Dékuji. Byla jsem nadsenad z
vecerniho programu - prezentace o Temné hmoté a energii.

Nedalo mi to piinos pouze pro psani prace SOC, ale miZu uplatnit nové poznatky i dal ve svém Zivoté.

Akce byla dobrym vstupem do tvorby SOC. Diky ni jsem dostala obecny prehled o této praci. Bylo
také velmi zajimavé dozvédét se o tématech dalsich studentd. Dékuji, Ze jsem se ji mohla tcastnit.

Organizace akce 1,70

Studijni materialy | 1,35

Celkovy dojem 1,65

Tvaréi dilna fesiteld SOC a konzultantd VII 2022
Termin: 2.-4. listopadu 2022

Misto konani: Stfedni $kola informatiky, postovnictvi a finanénictvi, Cichnova 23, Brno

Celostatni seminaF Tvaréi dilna Fesitel( SOC a konzultant( je tfidenni akce uréena pro zadinajici zaky a
7akyné stiednich $kol, ktefi pravé uvaiuji o ptipravé prvni prace SOC, nebo jsou v Uvodnich fazich jeji
pfipravy. Slouzi jako prvni krok pfipravy, ktery sezndmi ucastniky se zakladnimi metodami
potfebnymi k U&asti v soutézi SOC.

Ptehled lekci, lektort a jejich hodnoceni

Na zavér akce probéhlo anonymni dotaznikové Setfeni, ve kterém se Ucastnici vyjadfovali ke kvalité
jednotlivych lektord a lekci a vyuzitelnosti lekci pro svou dalsi odbornou praci. Navratnost
dotaznikového Setteni Cinila 61 %.

Hodnoceni organizace Letniho soustfedéni | Primér
Organizace 1,24
Ubytovani 1,64
Stravovani 2,15
Studijni materialy 1,39
Celkovy dojem 1,39

13



Akci jsem si velice uzil, naucil jsem se spoustu novych véci, potkal jsem spoustu skvélych lidi. Akci
budu v budoucnu jenom chvdlit. :)

Casové rozlozeni bylo velmi pfijemné, pfednasejici byli mili a internat byl neuvéfitelné ¢isty. Opravdu
povedena akce. Diky organizatorin za hladky prabéh.

Akce se mi libila, i kdyz jsem upfimné cela trosku néco jiného. Urcité mi trosku vice zase rozsifila
obzory, mohla jsem se poznat s novymi lidmi..

Bylo to moc fajn. Vsichni prednasejici ndm vychazeli vst¥ic, ostatni SOCkati byli hrozné prételsti a
poznala jsem hodné fajn lidi z celé republiky. Navic uz mam lepsi predstavu o tom, co to vlastné
SOCka je :)

Lekce/lektor Kvalita a uZitecnost lekce | Kvalita lektora
Seznameni, odbourani trémy | 1,34 1,19
MgA. Lucie Ingrova

Jak psat praci SOC 2,38 2,28
Ing. Tom3as Lazna

Rétorika a prezentace 1,30 1,09
MgA. Lucie Ingrova

Tvorba prezentace 1,91 2,18
Jakub Dokulil

Védeckd predndska 1,73 1,36
Ing. Petr Dvorak, Ph.D.

Psychologie 1,45 1,24
Mgr. Nela Grunt Wurmova
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Fotogalerie
Zatijové akce
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Dilny SOC
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Celostatni seminaf v listopadu
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Rozvrhy

SDRUZENi NA PODPORU TALENTOVANE MLADEZE CR

porada akci

Letni soustfedéni vitéz( SOC VI 2022

za finanéni podpory

Ministerstva skolstvi, mlddeZe a télovychovy Ceské republiky, Jihomoravského kraje, Nada¢niho
fondu RC Brno

ve spoluprdci
s Ustiedni komisi SOC a za podpory dalSich spolupracujicich organizaci a sponzor(i
pro

studenty a studentky stfednich kol — G&astniky 44. celostatni prehlidky SOC
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Skupina 1 Skupina 2

11.00-12.00 | Pfijezd, prezence, ubytovani
12.00-13.00 | Obéd
13.30-13.45 | Zahjjeni, organizacéni informace
Ing. Tomas Lazna, Ing. Miloslav Hlavacek
o Salonek 3
9 | 14.00-17.00 | Zaklady autorského a priimyslového prava
:g JUDTr. Leona Chludova
Z Salonek 3
& 117.30-18.00 | Vecere
18.30-20.30 | Védecka prednaska: Védkyné na Antarktidé - ledovce, tuéidci, klimaticka
zména a vsedni Zivot
Ing. Mgr. Vendula Koublova a Mgr. Lucia Pastirikova
Salonek 3
Skupina 1 ‘ Skupina 2
Do 8.00 Snidané
9.00-12.00 Rétorika pro pokrocilé Posterova prezentace
MgA. Lucie Ingrova Hana Bernhardova
o Salonek 3 Salonek 4
S | 12.00-13.00 | Obéd
% 14.00-17.00 | Exkurze CEITEC VUT: nanotechnologie
E sraz na recepci 13.40 presné!!!
17.30-18.00 | Vecefe
19.00-21.00 | Védecka prednaska: Temna hmota a jesté temnéjsi energie
Ing. Petr Dvorak, Ph.D.
Salonek 3
Skupina 1 | Skupina 2
Do 8.00 Snidané
9.00-12.00 Exkurze biologie na MUNI
sraz na recepci 8.30 presnél!!
12.00-13.00 | Obéd
o | 14.00-15.00 | Jak vyjet na konferenci s vlastnim pfispévkem
E Ing. Tom4as Lazna
< Salonek 4
E 15.00-17.00 | Prace na vlastni prezentaci, pfiprava na vecerni konferenci
i Ing. Tomas Lazna
17.30-18.00 | Vecere
19.00-21.00 | Védecka minikonference: aktivni ucast

Ing. Tomas Lazna, Jakub Dokulil
Salonek 3, Salonek 4
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Skupina 1 ‘ Skupina 2

Do 8.00 Snidané
9.00-12.00 Citace, citaéni manazery, databaze élanku
PhDr. Martin Krcal, DiS.
Salonek 1
Psychologie védecké prace
Mgr. Nela Grunt Wurmova
% Salonek 2
< vyberte si jednu z lekci podle svého zajmu
E | 12.00-13.00 | Obéd
E 14.00-17.00 | Posterova prezentace Rétorika pro pokrocilé
Hana Bernhardovd MgA. Lucie Ingrova
Salonek 4 Salonek 3
17.30-18.00 | Vecere
19.00-21.00 Beseda s mladymi védci a vyznamnymi osobnostmi
Salonek 3, Salonek 4, predsali
Skupina 1 ‘ Skupina 2
Do 8.00 Snidané
pokoje je potieba vyklidit do 9.00, kufry lze ulozit ve Spolecenském sale
o 9.00-12.00 Jak psat védecky ¢lanek
P Ing. Petr Dvorak, Ph.D.
% Salonek 4
E 12.00-12.30 | Ukonéeni, pfedani certifikath
Mgr. Ing. Tomas Dosedél, Ph.D., Ing. Miloslav Hlavacek
Salonek 3
12.30-13.00 | Obéd, individualni odjezd
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porada akci

Letni $kola SOC 2022

za finanéni podpory

Ministerstva skolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky, Jihomoravského kraje, Nada¢niho
fondu RC Brno

ve spoluprdci

s Ustiedni komisi SOC a za podpory dalsich spolupracujicich organizaci a sponzor(

pro

studenty a studentky stfednich Skol — zacatecniky
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Skupina 1

Skupina 2

11.00-12.00 | Pfijezd, prezence, ubytovani
12.00-13.00 | Obéd
13.00-13.20 | Zahjjeni, organizacéni informace
Mgr. Ing. Tomas Dosedél, Ph.D., Ing. Miloslav Hlavacek
Salonek 3
o | 13.30-15.30 | Networking, odbourani trémy
E MgA. Lucie Ingrova
< Salonek 3
= | 15.30-17.30 | Jak psat praci SOC
7 Jakub Dokulil
Salonek 3
17.30-18.00 | Vecefe
18.30-20.30 | Védecka minikonference: pasivni Ucast
Ing. Tomas Lazna, Jakub Dokulil
Salonek 3, Salonek 4
Skupina 1 ‘ Skupina 2
Do 8.00 Snidané
9.00-12.00 Tvorba prezentace Zaklady rétoriky
Jakub Dokulil MgA. Lucie Ingrova
Salonek 4 Salonek 3
2 1 12.00-13.00 | Obéd
T | 14.00-17.00 | Psychologie a asertivita Tvorba prezentace
E Mgr. Nela Grunt Wurmova Jakub Dokulil
E Salonek 2 Salonek 4
17.30-18.00 | Vecefe
19.00-21.00 Beseda s mladymi védci a vyznamnymi osobnostmi
Salonek 3, Salonek 4, predsali
Skupina 1 | Skupina 2
Do 8.00 Snidané
pokoje je potieba vyklidit do 9.00, kufry lze ulozit ve Spolecenském sale
o 9.00-12.00 Zaklady rétoriky Psychologie a asertivita
) MgA. Lucie Ingrova Mgr. Nela Grunt Wurmova
% Salonek 3 Salonek 2
E 12.00-12.30 | Ukonéeni, pfedani certifikata
Mgr. Ing. Tomas Dosedél, Ph.D., Ing. Miloslav Hlavacek
Salonek 3
12.30-13.00 | Obéd, individualni odjezd
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SDRUZENI NA PODPORU TALENTOVANE MLADEZE CR

porada akci

Stredoskolské soutéze a prezentace prace talentu

Dilny SOC V 2022

za finanéni podpory

Ministerstva skolstvi, mlddeZe a télovychovy Ceské republiky a Krajského ufadu Jihomoravského

kraje

ve spoluprdci

s Ustfedni komisi SOC a za podpory dalsich spolupracujicich organizaci a sponzor(

pro

Gymnazium Brno, Videnska

Utery 20/9
8.45-9.00 Zahdjeni, organizacni pokyny
Mgr. Pavel Cech, Ph.D., Mgr. Ing. Toma$ Dosedél, Ph.D., Ing. Miloslav Hlavacek,
Salonek 2
9.00-12.00 Jak psat praci SOC
Ing. Tom4as Lazna, Salonek 2
12.00-14.00 Pfestavka na obéd
14.00-17.00 Rétorika a fecnicka dovednost
MgA. Lucie Ingrov4, Salonek 3
17.00-18.00 Prestavka na vecefi
19.00-21.00 Védeckd prednaska: Temna hmota a jeSté temnéjsi energie

Ing. Petr Dvorak, Ph.D., Salonek 3

Stfeda 21/9

9.00-12.00 Jak na uspésnou prezentaci
Jakub Dokulil, Salonek 2
12.00-14.00 Prestavka na obéd
14.00-17.00 Zaklady socialnévédniho vyzkumu
Mgr. Bc. Klara Reimerova, Salonek 2
17.00-17.30 Ukonceni, rozdani osvédceni
Mgr. Pavel Cech, Ph.D., Mgr. Ing. Toma$ Dosedél, Ph.D., Ing. Miloslav Hlavéacek,
Salonek 2
19.00-21.00 Védecka konference tspésnych resitelt SOC (publikum)

Salonek 3, Salonek 4
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Akce se kona v arealu Stfedni $koly informatiky, postovnictvi a finan¢nictvi, Cichnova 23, zastavka
MHD Vozovna Komin. Doba trvani vyuky: 9-12, 14-17. Vecerni lekce (19-21) volitelné. Mimo uvedené
¢asy se Ucastnici nezdriuji v arealu $koly. Strava neni zajistovana. Ucastnici dodrzuji aktualné platna
protiepidemiologicka opatreni pro skolni vyuku.
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SDRUZENI NA PODPORU TALENTOVANE MLADEZE CR

porada akci

Tvardi dilna resitelll SOC a konzultant® V1 2022

za finanéni podpory

Ministerstva skolstvi, mlddeZe a télovychovy Ceské republiky, Jihomoravského kraje, Nada¢niho
fondu RC Brno

ve spoluprdci
s Ustiedni komisi SOC a za podpory dalsich spolupracujicich organizaci a sponzor(
pro

studenty a studentky stfednich Skol — zacatecniky
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Skupina 1

| Skupina 2

Skupina 3

11.00-12.00 Pfijezd, prezence, ubytovani
12.00-13.00 Obéd
13.30-13.50 Zahdjeni, organiza¢ni informace
Mgr. Ing. Tomas Dosedél, Ph.D., Ing. Miloslav Hlavacek
= Salonek 3
| 14.00-17.00 | Jak psat praci SOC
3 Ing. Toma$ Lazna
E Salonek 3
17.30-18.00 Vecere
18.30-20.30 Networking, icebreaking, trémabreaking
MgA. Lucie Ingrova
Salonek 3
Skupina 1 | Skupina 2 ‘ Skupina 3
Do 8.00 Snidané
9.00-12.00 Tvorba prezentace Zaklady rétoriky Psychologie a
Jakub Dokulil MgA. Lucie Ingrova | asertivita
Salonek 2 Salonek 3 Mgr. Nela Grunt
Wurmova
Salonek 1
o [12.00-13.00 | Obéd
© | 14.00-17.00 Psychologie a Tvorba prezentace Zaklady rétoriky
E asertivita Jakub Dokulil MgA. Lucie Ingrova
E Mgr. Nela Grunt Salonek 2 Salonek 3
Wurmova
Salonek 1
17.30-18.00 Vecete
19.00-21.00 Védecka popularizace: Nanotechnologie vSude, kam se podivas i nepodivas
Ing. Petr Dvorak, Ph.D.
Salonek 3
Skupina 1 | Skupina 2 ‘ Skupina 3
Do 8.00 Snidané
pokoje je potieba vyklidit do 9.00, kufry lze uloZit v ucebnach
9.00-12.00 Zaklady rétoriky Psychologie a Tvorba prezentace
- MgA. Lucie Ingrova | asertivita Jakub Dokulil
3 Salonek 3 Mgr. Nela Grunt Salonek 2
5 Wurmova
E Salonek 1
12.00-12.30 Ukoncéeni, pfedani certifikatt
Mgr. Ing. Tomas Dosedél, Ph.D., Ing. Miloslav Hlavacek
Salonek 3
12.30-13.00 Obéd, individualni odjezd
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Uspéchy absolventi akci Sdruzeni

Sdruzeni dlouhodobé sleduje uspéchy absolventl svych akci. Diky vlastnimu pocitaCovému programu
muze Sdruzeni zjistit, zda se absolventi akci Sdruzeni umistili poté, co akce absolvovali, na prvnich
mistech ve vyssich kolech soutéze SOC nebo v mezinarodnich soutézich. Vysledky absolventt akci
Sdruzeni za roky 2019-2022 shrnuje nasledujici tabulka.

Vysledky absolventi akei SdruZeni

Sk. rok 2019/2020

Jméno Skola Kraj Celostatni
piehlidka SOC
(obor / misto),
dalSi ocenéni,
nominace na
zahrani¢ni soutéze
Bernhardova Hana Gymnazium F. Palackého ValMez Zlinsky 3/1, CH Genus, STF
nominace
Gajdosik Jan Gymnazium J. A. Komenského a Jaz. $k.s | Zlinsky 7/6;15/10
pravem SJZ Uhersky Brod
Gerzic¢ak Daniel Gymnazium Brno, Videnska Jihomoravsky 10/ 16
Grofova Ema Gymnazium Matyase Lercha, Brno Jihomoravsky 4/2,ISEF
nominace
Hanusova Martina Gymnazium a SPS elektro. a informatiky Zlinsky 10/ 1, CASTIC
Frenstat p. Radhostém nominace
Houdek Vojtéch Gymnazium Brno, Videnska Jihomoravsky 17/7
Hradil Marek Gymnazium Brno, Videnska Jihomoravsky 10/ 16
Hrouda Jakub Gymnazium Brno-Reckovice Jihomoravsky 8/2
Hyskova Anna Gymnazium J. A. Komenského a Jaz. $k.s | Zlinsky 4/1,ISEF
pravem SJZ Uhersky Brod nominace
Janecek Adam Gymnazium Brno, Kfenova Jihomoravsky 9/1
Kadlckova Klara Gymnazium Brno, Kfenova Jihomoravsky 14/7
Koptivova Klara Gymn. Na Vitézné plani, Praha 4 Praha 8/9
Maddlova Nikola Eva 1. soukr. jaz. gymn. Hradec Krdlové Kralovehradecky | 3 /2. ESL nominace
Malinsky Tibor 1. soukr. jaz. gymn. Hradec Krdlové Kralovehradecky | 8/6
Odstréilova Sarka Gymnazium Brno, Videnska Jihomoravsky 8/3
Patkova Denisa OA Heroldovy sady, Praha 10 Praha 6/3
Svecova Lada SOSEP Veseli nad Luznici Jiho&esky 8/14
Ulrychova Katefina Gymnazium B. Hrabala v Nymburce Stfedocesky 5/10
Sk. rok 2020/2021
Jméno Skola Kraj Celostatni
pirehlidka SOC
(obor / misto),
dalSi ocenéni,
nominace na
zahranicni soutéze
Andrysek Jakub Gymnazium Brno, Viderska Jihomoravsky 10/ 4, ISEF
nominace, MILSET
nominace
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Brousil Marek Gymnazium Botic¢ska Praha Cena Ucené
spole¢nosti

Bukoviansky Oliver Gymnazium Na Zatlance, Praha 5 Praha 1/5

Falta Vit DELTA - SSIE, s.r.o. Pardubice Pardubicky 18/2

Grofova Ema

Gymnazium Matyase Lercha

Jihomoravsky

Cena Ucené
spole¢nosti

Hanusova Martina

Gymnazium a SPS elektro. a informatiky

Frenstat p. Radhostém

Zlinsky

Cena Ucené
spole¢nosti

Hlavackova Eliska Gymndzium Slovanské nam., Brno Jihomoravsky 14/3

Janderka Ale$ Gymnazium Sumperk Olomoucky 5/ 1, Taiwan ISF
nominace

Jorkova Nicol Gymnazium Brno-Bystrc Jihomoravsky 5/5

Klapetek Vojtéch Biskupské gymnézium a MS Brno Jihomoravsky 4/7

Kloud Vojtéch 1. soukr. jaz. gymn. Hradec Krdlové Kralovehradecky | 1/ 1, BYSCC
nominace

Madlova Nikola Eva

1. soukr. jaz. gymn. Hradec Kralové

Kralovehradecky

6/ 1, Cena Ucené
spolecnosti, STF
nominace

Malinsky Tibor

1. soukr. jaz. gymn. Hradec Krdlové

Kralovehradecky

Cena Ucené
spolecnosti

Novacek Martin

Gymnazium Trebic

Vysocina

3/6

Odstréilova Sarka

Gymnazium Brno, Videriska

Jihomoravsky

Cena Ucené
spolecnosti

Socha Ales Gymnazium a SOS Frydek-Mistek Moravskoslezsky | 2 /3
Salajka JiFi VSeobecné a sport. gymn. Bruntal Moravskoslezsky | 3/5
Sk. rok 2021/2022
Jméno Skola Kraj Celostatni
pirehlidka SOC

(obor / misto),
dal$i ocenéni,
nominace na
zahraniéni soutéze

Bruzenak Andrej

Gymn. Brno, tf. Kapitdna Jarose

Jihomoravsky

1/4

Brecka Martin Gymnazium a SOSPg Liberec Liberecky 4/6

Engler Jan Gymnazium, OA a JS Hodonin Jihomoravsky 1/1

Janderka Ales Gymnazium Sumperk Olomoucky 5/ 2, Cena Ucené
spolecnosti

Kahan Petr Gymn. Dr. A. Randy, Jablonec n. N. Liberecky Cena Ucené

spolecnosti

Kahoun Josef

DELTA —SS inf. a ekon., Pardubice

Pardubicky

18 /1, EUCYS

nominace
Karlicek Marek VOS a SPS Sumperk Olomoucky 10/3
Kletecka Pavel Gymnazium Ri¢any Stfedocesky 13 /2, Taiwan ISF 1.

cena

Kutackova Linda VOS a SS Boskovice Jihomoravsky 7/13
Madéra Michal DELTA —SS inf. a ekon., Pardubice Pardubicky 18 /1, EUCYS
nominace

Procka Karel

Gymnazium Zdar nad Sazavou

Kraj Vysocina

Cena Ucené
spolecnosti
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Pumprlova Elena Gymn. Brno, Slovanské namésti Jihomoravsky 2/9
Smolikova Irena Masarykovo gymnazium Pribor Moravskoslezsky | 1/7
Trhlikova Klaudie Gymnazium Blovice Plzensky 7/9
Vecerova Petra Gymnazium Jana Masaryka Jihlava Kraj Vysocina 7/8

Uspéchy absolventii za piedchozi roky (od $kolniho roku 2013/14) jsou zvefejnény ve vyro&nich
zpravach za ptislusné roky, které jsou dostupné na webovych strankach www.snptm.cz.
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http://www.snptm.cz/

FINANCNI VYUCTOVANI
PROJEKTU

Naklady hrazené z dotace MSMT,
Jihomoravsky kraj, Nada¢ni fond RC Brno a
SNPTM

Letni sousttedéni vitéza SOC VI 2022
Letni skola SOC 2022

Dilny SOC V

Tviréi dilna fesiteltt SOC a konzultantt VII
Celoro¢ni provoz SNPTM

Sdruzeni na podporu talentované mladeze Ceské republiky, z. s. se sidlem Vini¢ni 171, 615 00 Brno,
IC 26601567, DIC CZ26601567 je spolkem zapsanym ve spolkovém rejstiiku vedeném Krajskym
soudem v Brné€, oddil L, vlozka 9287.

www.snptm.cz * snptm@snptm.cz * 548 539 621 « 603 869 223 « datova schranka: 4w4dndm
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Ptfehled pfiymi a vydaji

hrazeno z

akce | datum popis castka | MSMT JmK SNPTM

S 18.1 | FP1 MILSET 5015.87 0 0 5015.87
S 29.1 | FP2 doména 2022 1121.67 1121.67 0 0
S 21.2 | poStovné V1 23 0 0 23
S 27.2 | DPP Dosedél ptiprava zadosti 10000 0 0 10000
S 27.2 | DPP Hlavacek ptiprava zadosti 10000 0 0 10000
S 11.3 | DPP Dosedél ucetnictvi a zpravy 10000 0 0 10000
S 11.3 | DPP Hlavacek ucetnictvi a zpravy 10000 0 0 10000
S 31.5 | DPP Hlavacek jedndni se sponzory 10000 0 0 10000
S 31.5 | DPP Dosedél jednani se sponzory 10000 0 0 10000
S 31.5| FP3 ANNO JmK 600 0 0 600
S 29.6 | DPP Hlavacek valnd hromada 10000 10000 0 0
S 29.6 | DPP Dosedél valnd hromada 10000 10000 0 0
LSV 26.7 | DPP Hlavacek LSV | 5000 5000 0 0
LSV 26.7 | DPP Dosedél LSV | 5000 5000 0 0
LS 26.7 | DPP Hlavégek LS | 5000 5000 0 0
LS 26.7 | DPP Dosedél LS | 5000 5000 0 0
DS 26.8 | DPP Hlavacek DS | 5000 5000 0 0
DS 26.8 | DPP Dosedél DS | 5000 5000 0 0
TD 26.8 | DPP Hlavacek TD | 5000 5000 0 0
TD 26.8 | DPP Dosedél TD | 5000 5000 0 0
LSV 2.9 | FP4 kniha studijni materidly 13493 13493 0 0
LSV 19.9 | DPP LSVS Dosedél 2 5000 5000 0 0
LSV 19.9 | DPP LSVS Hlavacek 2 5000 5000 0 0
LSV 19.9 | DPP LSVS Pavkova 10000 10000 0 0
LS 19.9 | DPP LS Nysk 6400 6400 0 0
LSV 19.9 | DPP LSVS Chludova 3707 3146 0 561
LSV 19.9 | Dosedél LSVS zvysené provozni naklady 3000 3000 0 0
LSV 19.9 | Hlavacek LSVS zvysené provozni naklady 3000 3000 0 0
LSV 19.9 | DPP Benes 6000 6000 0 0
LSV 19.9 | DPP LSVS Koublova 3850 3850 0 0
LSV 19.9 | DPP LSVS Pastirikova 1750 1750 0 0
LSV 19.9 | DPP Valova 8000 8000 0 0
LSV 20.9 | DPP LSVS Bernhardova 7350 7350 0 0
LSV 20.9 | DPP LSVS Ingrova 6300 6300 0 0
DS 20.9 | DPP DS Ingrova 3150 3150 0 0
DS 20.9 | DPP DS Lazna 3150 3150 0 0
LSV 20.9 | DPP LSVS Lazna 6650 6650 0 0
DS 20.9 | Dosedél DS zvysené provozni naklady 3000 3000 0 0
DS 20.9 | Hlavacek DS zvysené provozni naklady 3000 3000 0 0
LSV 21.9 | DPP LSVS Dvorak 8400 8400 0 0
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hrazeno z

akce | datum popis ¢astka | MSMT JmK SNPTM

LS 21.9 | DPP LS Dosedél 2 5000 5000 0 0
LS 21.9 | DPP LS Hlavacek 2 5000 5000 0 0
LS 21.9 | DPP LS Dokulil 9450 9450 0 0
LSV 21.9 | DPP LSVS Svobodova 1050 1050 0 0
DS 21.9 | DPP DS Reimerova 3150 3150 0 0
LS 21.9 | Dosedél LS zvy$ené provozni naklady 3000 3000 0 0
LS 21.9 | Hlavagek LS zvy3ené provozni naklady 3000 3000 0 0
LSV 21.9 | DPP LSVS Vaczi 1050 1050 0 0
LS 21.9 | DPP Martének 4600 4600 0 0
LSV 22.9 | DPP LSVS Kréal 3150 3150 0 0
LSV 22.9| DPP LSVS Fudik 1050 1050 0 0
LS 22.9| DPP LS Rackova 1050 1050 0 0
LS 22.9| DPP LS Hajnové 1050 1050 0 0
LS 22.9| DPP LS Pastirikova 2 1050 1050 0 0
LSV 23.9 | DPP LSVS Hordak 3150 3150 0 0
LSV 23.9 | FP5 lektorné Grunt 9450 9450 0 0
LSV 23.9 | FP6 ubytovani a pronajem 116915 88215| 28700 0
LSV 23.9 | FP7 stravovéni 95800 20000 | 75800 0
LS 3.10 | DPP LS Ingrova 9100 9100 0 0
DS 3.10 | DPP DS Hlavéacek 5000 5000 0 0
DS 3.10 | DPP DS Dosedél 5000 5000 0 0
LS 3.10 | DPP LS Pavkova 6000 6000 0 0
DS 3.10 | DPP DS Dokulil 3150 3150 0 0
LSV 17.10 | FP8 zvlastni jizda 4235 0| 4235 0
D 21.10 | FP9 tisk knihy 5187 5187 0 0
LSV 24.10 | DPP LSV Hlavacek 5000 5000 0 0
LSV 24.10 | DPP LSV Dosedél 5000 5000 0 0
D 2.11| DPP TD Lazna 4200 4200 0 0
D 2.11| DPP TD Bene3 6000 6000 0 0
D 2.11| DPP TD Valova 8000 8000 0 0
D 2.11| DPP TD Pavkova 10000 10000 0 0
D 2.11| DPP TD Dosedél 5000 5000 0 0
™D 2.11 | DPP TD Hlavécek 5000 5000 0 0
TD 2.11 | TD zvySené provozni naklady Dosedél 3000 3000 0 0
TD 2.11 | TD zvysené provozni naklady Hlavacek 3000 3000 0 0
DS 2.11 | DPP DS Hlavacek 5000 5000 0 0
DS 2.11| DPP DS Dosedé| 5000 5000 0 0
™D 2.11 | DPP TD Ingrova 9450 9450 0 0
™D 3.11 | DPP TD Martének 4600 4600 0 0
™D 3.11 | DPP TD Dokulil 9450 9450 0 0
TD 3.11 | DPP TD Kacerova 2598 2598 0 0
TD 3.11 | jizdné Ingrova 808 0 808 0
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hrazeno z

akce | datum popis ¢astka | MSMT JmK SNPTM
TD 3.11 | DPP TD Benovicova 1000 1000 0 0
TD 3.11 | DPP TD Dvotak 3706 3706 0 0
TD 4.11| FP10 lektorné Grunt 9450 9450 0 0
TD 4.11 | FP11 stravovani 53155 29039 | 24116 0
TD 10.11 | FP12 ubytovani a prondjem 56636 41552 | 15084 0
10.11 | FP13 zpracovani ucetnictvi 7000 0 0 7000
24.11 | FP14 Tisknu Levné 2671 2671 0 0
TD 2.12 | DPP TD Hlavacek 5000 5000 0 0
TD 2.12 | DPP TD Dosedél 5000 5000 0 0
TD 2.12 | DPP TD Ingrova 2800 2800 0 0
LS 5.12 | DPP LS Hlavaéek 5000 5000 0 0
LS 5.12 | DPP LS Dosedél 5000 5000 0 0
S 16.12 | FP15 SABE 9617 0 9257 360
S 21.12 | FP16 TS Bohemia 5424 5329 0 95
S 22.12 | kancelar 36000 9932 0 26068
SOUCET 841162.54 | 583439.7 | 158000 | 99722.87

S — provoz Sdruzeni, LSVS — Letni soustiedéni vitéza SOC, LS — Letni $kola SOC, DS — Dilny SOC, TD —
Tvardi dilna fesiteld SOC a konzultant(

Celkova rekapitulace ptijmi a vydaji

Ptehled ptijmi
Polozka | Doklad | Uéel platby Castka
18.3. |BU3 | Dotace MSMT 583 440
22.7. BU7 Dotace JImK 158 000
15.9 BU9 Sponzorsky dar Nada¢niho fondu RC Brno | 30 000
CELKEM 771 440
prijmy na realizaci celého projektu, zajisténi chodu Sdruzeni v roce 2022 a poradani dalSich akci
Ptehled vydaju
] MSMT JmK SNPTM Celkem
Letni soustfedérvli vitézti SOC VI 2022 238 054 108 735 561 347 350
Letni §k01?. SOC 2022 74 700 0 0 74 700
Dilny SOC V _ 48 600 0 0 48 600
Tviréi dilna feSiteltt SOC a konzultantli 183 032 40 008 0 223 040
VIl
Celoro¢ni provoz SNPTM 39 053,67 9 257 99 161,87 147 472,54
Celkem 583 439,67 158 000 | 99 722,87 841 162,54

V tadku Letni soustfedéni vitézii SOC VI 2022 je zahrnuto i ubytovani, prondjem mistnosti a stravné
za akci Letni $kola SOC 2022 a Dilny SOC V. Naklady byly na spole¢né faktufe a nebylo je mozné
rozlisit.

Rekapitulace

Piijmy 771 440,00 K¢
Vydaje 841 162,54 K¢
Vysledek — 69 722,54 K¢
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Zprava kontrolni komise

Dne 14. unora 2023 byla v dobé od 14,00 do 18,00 hodin provedena revize hospodafeni a veskeré
dokumentace SdruZeni na podporu talentované mladeze Ceské republiky z.s. (ddle SNPTM). Spravni
rada vede ucetni doklady a dokumentaci systematicky a dba na ucelné vynakladani finan¢nich
prostfedkt, jimiz SNPTM disponuje. Za rok 2022 byly ptedlozeny a zkontrolovany prvotni ucetni
doklady, ucetni kniha, Géetni uzavérka skladajici se ze sestav vykazu zisku a ztrat pro nevydélecné
organizace a rozvaha. Dale bylo pfedloZeno a zkontrolovano vyuctovani dané vybirané srazkou podle
zvlastni sazby. Danové priznani vzhledem k zapornému hospodafeni nebylo zpracovano. Piehled
nakladd a vynost byl pfedloZzen a zkontrolovan. Nutné doklady byly Finan¢nimu ufadu dodavany
Vv prislusnych terminech.

Vyroéni zprava za rok 2022 je piipravena na projednani na valné hromadé. Pokud bude odsouhlasena,
bude do 30. &ervna 2023 odeslana na MSMT.

Agenda SNPTM je vedena pomoci vypocetni techniky. Povinné podvojné ucetnictvi vede danova
poradkyné. VSechny doklady a projekty i dalsi povinné materialy jsou podepsany opravnénou osobou,
a to predsedou Spravni rady. Pokladni doklady jsou jesté podepsany i mistopiedsedou Spravni rady.
Vsechny akce Sdruzeni i provoz organizace jsou nalezité zdokumentovany a vytaétovany.

Ucetnictvi je vedeno pi‘esné, pirehledné, srozumitelné a peclivé. Formalni a vécné zavady nebyly
zjistény.
Doporuceni:

Vyuzivat nadale profesionalniho daiiového poradenstvi se zietelem k narokiim organi finan¢ni spravy
a povinnosti vedeni podvojného Gcetnictvi pii hospodareni s prostiedky ziskanymi z grantového fizeni
na zakladé Rozhodnuti MSMT o piidéleni grantu a na zakladé pozadavka Jihomoravského kraje pii
vyuctovani obdrzené individualni dotace.

Zavér:

Na zakladé provedené revize nebyly shledany v hospodateni za rok 2022 ani v organizaci ¢innosti
SdruZeni na podporu talentované mladeze Ceské republiky, zs., ani ve vedeni dal$i dokumentace
zadné nedostatky.

Brno 21. tinora 2023

PaedDr. Ivo Martinec, CSc.

/ predseda kontrolni komise
1,/ ke
14 J / // / //4' ¢

Vi - Y { é e \ /\4
Ing. Jan Esterka PaedDr. Oldiich Kovar
¢len kontrolni komise ¢len kontrolni komise
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Zprava o ¢inosti OPO

Odborny poradni organ (dale jen OPO) pracuje od srpna 2021 v tomto sloZeni:
* RNDr. Jan Nedélnik, Ph.D. (pfedseda)

¢ Ing. lvo Barek

¢ Ing. Josef Hypr

¢ Ing. Jaroslav Chaloupka, CSc.

¢ Ing. Vilém Koutnik, CSc.

e Prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc., dr.h.c.

¢ Prof. Ing. Michal Vesely, CSc.

Zakladnim cilem prace OPO je podpora akci pofadanych SNPTM, konzultaéni Cinnost a podil na
pfipravé projektovych Zadosti. OPO spolupracuje se Sprdvni radou SdruZeni, a predevsSim jejim
predsedou. Clenové OPO se pIné ztotoZfuji se zdkladnim poslanim SdruZeni, a to je rozvijeni podpory
nadanych studentl zejména stfednich Skol a podpora ucasti talentovanych stfedoskolakd v
mezindrodnich soutézich.

Vroce 2022 se konala dvé rfadnd zasedani presencni formou a dalsi ¢innost probihala i on line
komunikaci. Na jednanich byla diskutovdna mj. tato témata:

- podpora SNPTM pro ziskani dotace z krajského uradu na dofinancovani akci
v roce 2022

- byl vypracovan a na krajsky urad zaslan navrh memoranda o spolupraci mezi
Jihomoravskym krajem a Sdruzenim, zatim bez findlni odezvy

- informace o dotacnich moZnostech (predseda OPO je ¢lenem celostatniho
Monitorovaciho vyboru OP JAK) ze zahajovaného OP JAK, v roce 2023 bude
zfejmé vyzva pro nevladni organizace, indikativni pfehled vyzev pro rok 2023 maji
¢lenové OPO i vedeni SNPTM k dispozici

- Clenové OPO jsou pfipraveni vyrazné napomoci s pfipravou nového projektu

Ambici OPO je také pokusit se mapovat profesni rist frekventantl kurs pofadanych SNPTM, ktefi
zaroven budou Uspéini v SOC. OPO se domniva, Ze je tfeba i nadéle rozvijet pfinos SNPTM do politiky
vychovy a vzdélavani v CR. Vytvofeny model vzdélavani a vychovy v prostfedi tfid viech typ( kol
podle metod uZivanych pfi poradani akci SNPTM je prikladem dobré praxe, kdy i nevladni neziskova
organizace muze vyznamné prispét k podpore rozvoje talentované mladeze. Soucasné vyzvy v oblasti
ekonomické, socidlni a dalSich vyZaduji zmény v systému vzdéldvani a spoleénym cilem by mélo byt
prispét k vyssi drovni vzdélanosti mladeze.

Jan Nedélnik. pfedseda Odborného poradniho organu
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Zaver

Vyznam cCinnosti Sdruzeni na podporu talentované mladeze
(dale jen SNPTM) pro budouci rozvoj CR

Cinnost SNPTM navazuje a je pln¢ synergicka se stfedoSkolskou odbornou ¢innosti (SO0), Jejimz
vyhlaSovatelem je MSMT CR, garantem je Narodni pedagogicky institut CR. Pribéh SOC fidi
Ustiedni komise SOC, kterou jmenuje NPI.

SNPTM je fizena Spravni radou, jejimz predsedou je Ing. Miloslav Hlavacek a mistopfedsedou a
webmasterem Mgr. Ing. Toma§ Dosedél, Ph.D., oba jsou ¢leny Ustiedni komise SOC. Hlavnim
ukolem Spravni rady je pfipravit a koordinovat akce pro talentované zaky studijnich obort sttednich
$kol, Gastniky celostatni piehlidky SOC i pro zadinajici talenty, s cilem dale doplnit a rozsifit
kompetence a dil¢i kompetence jednotlivych studijnich oborl pro budouci védeckou praci. Podrobny
popis akci a dosahovanych vysledkli absolventl je uveden ve vyro¢nich zpravach zvefejnénych za

kazdy rok na www.snptm.cz.

Organizaéni a metodicka ¢innost SNPTM spoéiva v uplatnéni systému SOC formou vicedennich akei
s hodnocenim vysledkti dosahovanych absolventy uspotadanych akci. Formou vicedennich akci je
vytvaren model ,,tfidni* skupinové spoluprace provazené vytvorenim klimatu spoluprace mezi zdkem
a uCitelem, i mezi ¢astniky navzajem, a to i mezi ucastniky riznych védnich obort.

Tento zplsob vyuky lekci s aktivitou vSech ¢lenti pracovni skupiny (tfidy) by mél byt navodem a
podkladem pro vyuku ve $kolach a pro zmény potiebné a nutné realizovat ve vychovné vzdélavacim
procesu. Je nutno usilovat o jeho zavedeni do vzdélavaciho systému a do Strategie vzdélavaci
politiky na vSech druzich stfednich $kol. Pro podporu plnéni téchto cild byl zfizen Odborny poradni
organ SNPTM (OPO pti Spravni radé SNPTM) s tkolem posoudit a navrhnout upravu a inovace
vzdélavaciho systému $kol, zejména stfednich k realizaci v co nejkratsim obdobi, aby jiz v roce 2030
byla plné realizovana.

Vyuzit OPO SNPTM jako zikladnu spoluprace na uplatnéni vysledkti a metod vychovy a vzdélavani
uplatiiovanych pfi akcich SNPTM pfi potiebné a nutné modernizaci vzdélavaciho systému CR.

Vychazi se z poznani, ze se nalézd moznost Sirokého uplatnéni metod vyuZzivanych pfi praci s
talentovanymi studenty pfi vychovné vzdéldvacim procesu ve vSech druzich stfednich skol.

Piinosem SNPTM do politiky vychovy a vzdélavani v CR je vytvoieni modelu vzdélavani a vychovy
Vv prostfedi tfid vSech druht stfednich Skol podle metod uzivanych pti pofadani akci pro talentované
sttedoSkoléky studijnich oborti. Je tfeba navazat na uspéchy a vysledky uvedené ve vyrocnich
zpravach a vyuzit uspesné uzivanych metod pii vychovné vzdélavacim procesu ve Skolstvi.

Pfi realizaci téchto naro¢nych tikold uzce spolupracovat s Hospodatskou komorou, Svazem obchodu a
cestovniho ruchu, Asociaci malych a stiednich podnikii a Zivnostnikii CR a dalsich profesnich instituci
apod., aby byly naplnény jejich pozadavky a potieby na odborné profily absolventii a profesni
kompetence.

Mezi hlavni pfinosy realizovanych vzdélavacich akci patfilo dosahovani a udrzovani ocekavané
urovné v odborné ¢innosti i v uplatnéni naSich stfedoskolakti v dal§im studiu, v odborné sféte a jejich
konkurenceschopnost v mezinarodnim srovnéni. SdruZzeni tak napliiuje vladni usneseni ¢. 104/2019
Sh. Inovaéni strategie Ceské republiky pro roky 2019-2030+, které stanovuje pééi o talenty jako
zasadni ukol, ktery se dotyka vSech stupniii a typt naSich Skol, v¢etn¢ Skol stiednich. Nezastupitelné
misto maji aktivity na podporu rozvoje kompetenci — nadani, talentu, tvofivosti, tedy i studentské
soutéze, mezi jinymi je to SOC, olympiady a dalii soutéze na studijnich oborech stfednich $kol.
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Tim dosahnout v oblasti vzdélavani a vychovy mladeze toho, Zze tato bude pfipravena na budouci
tikoly pii plnéni cilti Inovaéni strategie Ceské republiky pro roky 2019 — 2030 dané usnesenim vlady
CR ¢&.104/2019 Sb. a dosahnout toho, aby naSe republika se opét dostala do roku 2030 mezi 10
nevyspélejsich stath svéta pii inovacich, hospodarském a védeckém rozvoji.

Organizatoti akci si vazi cennych rad, doporuceni a metodické pomoci NPI a Ustiedni komise SOC pfi
zabezpeceni obsahové i organizacni stranky vSech akei.

Zavére¢nou zpravu vypracoval: Ing. Miloslav Hlavacek

%/\7/[&(/0 % Z \.//
Ing. Miloslav Hlavacek

1 i Sdruzeni na pod :
predseda spravni rady Zéni na podporu talentova
mladeze Ceské republiky, z. sf‘e
. Viniéni 171,615 00 Brno
IC: 26601567, DIC: CZ26601567

Www.snptm.cz, datova schranka: 4wddndm
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Plan prace pro rok 2023

Sdruzeni na podporu talentované mladeze Ceské republiky, z. s. hodla v roce 2023 realizovat projekt
Prace snadanymi a talentovanymi stfedoskolaky v roce 2023. Projekt sestava z péti dil¢ich
podprojektti, k jejichz realizaci bude pfistoupeno na zakladé ziskanych financnich prostredku.
V ptipadé nedostatku finan¢nich prostredkti mohou byt jednotlivé podprojekty realizovany v omezené
mife nebo zcela zruseny. Kromé projektu Prace s nadanymi a talentovanymi stiedoSkolaky v roce
2023 mohou byt podle finan¢nich moznosti SdruZeni realizovany dals$i akce podporujici talentované
sttedoskolaky. Tyto projekty napliiuji Koncepci 2020 a 2030+, kterou napomahaji realizovat, a to
systémovou, systematickou a cilevédomou praci pii pofadanych akcich.

A, Letni soustiedéni vitéza SOC VII 2023

Letni odborné soustiedéni SOC je pétidenni akce piimo navazujici na souté Stiedogkolska odborna
Cinnost. Akce se zidastni vitézové 18 oborti celostatni prehlidky SOC (nanejvys 288 zaki), ktefi
formou praktickych workshopti rozsiti své znalosti a zdokonali své dovednosti v oblasti odborné
védecké prace. Nedilnou soucasti budou exkurze na vyzkumna pracovisté vysokych skol zejména v
ptirodovédnych a technickych oborech a setkani s vyznamnymi védci a osobnostmi, coz bude
Gcastniky motivovat k dalsi védecké praci a daldimu elitnimu studiu. Letni soustiedéni vitéza SOC VII
2023 je tizce provazano s akci Letni $kola SOC 2023 (viz B). Utastnici Letniho soustfedéni nejprve
samostatné absolvuji teoretickou vyuku v oblasti védecké prace. V ramci praktické ¢asti vyuky pak
budou prezentovat své vysledky zagate¢nikiim ucastnicim se Letni §koly SOC 2023, coZ jim umozni
ziskat cennou zpétnou vazbu, vyzkouSet si prezentaci pied SirS§im publikem.

B, Letni $kola SOC 2023

Ve stejném terminu jako Letni soustiedéni vitézi SOC VII 2023 (viz A) probéhne i tiidenni seminaf
Letni $kola SOC 2023 uréeny naprostym zaGateénikim. Ti nejprve ziskaji zakladni teoretické
informace o tom, jak psat praci SOC (zahrnujici formulaci tématu, vyhledavani informaci, psani prace,
formélni nalezitosti, citace a zaklady prezentanich dovednosti). Poté se v roli divakd, porotcii a
diskutujicich zucastni praktickych prezentaci svych vysoce pokrocilych kolegi a kolegyii ti€astnicich
se Letniho soustiedéni vitézi SOC VII 2023. Propojeni pokrogilych a zag¢inajicich pomize k motivaci
za&ateénikt k usilovné odborné praci, ziskani informaci o priibéhu soutéze SOC od primych uéastniki
a navazani uzkych kontakti. Pokrocili studenti pak mohou i nadéle piisobit v pozici mentort pro své
zaCinajici kolegy. Propojovani soutézicich rizného stupné pokrocilosti, riznych vékovych skupin,
riiznych sout&znich oborti a riiznych regionti Ceské republiky patii k hlavnim ciliim této akce.

C, Dilny SOC VI 2023

Dvoudenni seminaF Dilny SOC VI 2023 je uréena studujicim brnénskych a jihomoravskych stfednich
Skol, ktefi jsou schopni do aredlu skoly kazdy den dojizdét. Nazornym zplsobem se seznami se
zakladnim systémem soutézZe Stfedoskolska odborna cinnost, naudi se vybrat téma a podle pravidel
ho zpracovat. Specidlni lekce budou vénovany vyhledavani informaci, zpracovani citaci, dodrZzeni
formalnich pozadavk( a pripravé prezentace. Nedilnou soucasti je také zakladni psychologicka
pfiprava Ucastnik( soutézi, pfiprava na obhajobu v rétorice a asertivité.

D, Stredoskolské soutéze a prezentace prace talenta VII 2023

Ttidenni seminat Stfedoskolské soutéZe a prezentace prace talentd je urcen studujicim, ktefi jiz zacali
zpracovavat praci SOC, ale nedotahli ji do konce, nebo s ni uspéli jen v nizsich kolech sout&ze.
Formou nazornych workshopli a seminait se seznami s nejcastéjSimi chybami, které soutézici délaji,
pouci se o formalnich pravidlech zpracovani odborné prace, jeji prezentaci a obhajobé. Specialni lekce
budou vénovany vyhledavani informaci, zpracovani citaci, dodrzeni formalnich pozadavki a pfipraveé
prezentace. Nedilnou soucasti je také zakladni psychologicka piiprava ucastnikti soutézi.
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E, Zajisténi celoroéniho chodu-provozu Sdruzeni a dalsi ¢innost Sdruzeni
(SNPTM) v roce 2023

Sdruzeni pro svou ¢innost potiebuje hradit naklady na pronajem a vedeni kancelare, vedeni ucetnictvi,
pravni sluzby, nakup kancelaiskych potieb, tisk, kopirovani material®i, poStovné, dopravné, cestovné,
telekomunikacéni poplatky a nutné prokazatelné naklady organizatord akci.

ZDUVODNENI

Hlavnim cilem ptedkladaného projektu je ziskani novych zajemcti o ucast v soutézi Stredoskolska
odborna ¢innost a podpofeni jiz ziskanych zajemci v jejich prvnich pokusech o samostatnou védeckou
a odbornou praci. VSechny podprojekty jsou pfipraveny s cilem poskytnout studentim zakladni
metodologické znalosti a dovednosti, které vyuziji jak pii piipravé prace SOC, ale také v dal§im studiu
na stfedni i vysoké Skole eventualné i v praxi. Tam lze tyto dovednosti aplikovat na piipravu
ro¢nikovych, maturitnich, bakalafskych a diplomovych praci. Vyuzitelnost téchto dovednosti dokazuje

zpétna vazba od byvalych absolventt, kteti jiz studuji na vysoké $kole, nebo jsou jiz v praxi.

Ze zpétné vazby od absolventt dale vime, Ze vét§ina nami proskolenych studenti referuje o ziskanych
védomostech na své stfedni $kole, ¢imz se informace rozsifi k mnohem S§irSimu okruhu zajemci. Za
timto Giéelem je k dispozici kniha Jak psat odbornou praci SOC, kterou Sdruzeni rozdava zdarma viem
ucastnikim svych akci a zpfistupiiuje ji v plné aktualizované podobé zdarma na svych webovych
strankach spolu s pravidelné aktualizovanymi prezentacemi ze vSech lekci.

Seminafe i Letni $kola jsou koncipovany pro tii skupiny o velikosti 15-25 studujicich, celkem tedy 45-
70 ucastnik® na kazdé akci. Cilovou skupinou jsou ve vSech pfipadech Zaci a Cerstvi absolventi (do
jednoho roku po maturité) stfednich $kol, ktefi se u¢astni soutéze SOC.

Studenty nominuje na akci jejich stfedni Skola, v piipadé absolventi se mohou nominovat sami.
V piipadé pfevisu zajemcl nad volnymi misty je z ptfihlaSenych studentl vybirano tak, aby bylo
zastoupeno co nejvic kraji a co nejvic stfednich Skol. U akci urcenych ptednostné pokrocilym
studenttim je dana piednost studenttim, ktef jiz maji svou praci SOC v pokro¢ilé fazi, u akei uréenych
za&inajicim studenttim je dana piednost studentiim, ktefi s praci SOC jesté nezacali.

Vsechny akce jsou sestaveny s tfihodinovych vyukovych blokdi vénovanych vzdy jednomu tématu.
Dopoledni blok za¢inad v 9.00 a konc¢i ve 12.00, odpoledni blok za¢ind v 14.00 a kon¢i v 17.00.
Naésleduje neformalni vecerni blok od 19.00 do 21.00, ktery je vénovan popularizaénim prednaskam,
neformalnim debatdm nebo budovani kontaktnich siti mezi studenty (networking), piipadné
neformalni beseda s vyznamnymi osobnostmi.

Lekce jsou vedeny seminarni a workshopovou formou s aktivnim zapojenim vSech ucastnika.
Frontalni vyuka teorie je omezena na nezbytné minimum, predpoklada se, ze teorii studenti dostuduji
samostatné ze studijnich materialti. V ramci kontaktnich lekci se pak veénuji praktickému nacviku
potfebnych dovednosti, diskuzim nad svymi pracemi a feSenim vlastnich problémt.

Ptesna napln jednotlivych akci se 1isi podle casové dotace (3 nebo 5 dni) a pokrocilosti cilové skupiny.
Zahrnuje ale predevsim nasledujici lekce:

Jak psat praci SOC: Informace o systému soutéze SOC, postup vybéru tématu, jeho upfesiiovani.
Ptesnd formulace vyzkumného problému a vyzkumnych otazek. Postup pfi tvorbé prace, struktura
védecké prace. Problematika konzultanti pfi tvorbé prace SOC. Programy pro podporu nadanych
studentti v jednotlivych krajich.

Vyhledavani informaci a citace: Systém knihoven, struktura knihovnich sluzeb. Zptsob vyhledavani
podkladut, zaklady reSer$ni ¢innosti. Databaze védeckych ¢lanka a jejich vyuziti. Pro¢ viibec citovat?
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Zaklady citacni etiky a praxe. Nejpouzivanéjsi citaéni normy. Citaéni manazery. Autorské a
pramyslové pravo.

Formalni naleZitosti prace SOC: Struktura prace SOC, povinné néleZitosti prace SOC. Zaklady
typografie a pocitacové sazby. Nejcast&jsi formalni nedostatky.

Tvorba prezentace prace SOC: Potitatové prostiedky vyuZitelné pii tvorbé prezentace. Struktura
obhajoby, nejcastéjsi nedostatky v obhajobach soutézicich. Struktura prezentace, struktura
jednotlivych snimki. Grafickd podoba snimkl, zéklady typografie. Casovani prezentace a dodrZeni
Casového limitu. Prakticky nacvik prezentace.

Rétorika a Fecnicka dovednost: Prace s hlasem, odstraiovani nejcastéjSich feCovych vad.
Uvolnovani hlasu pfed vystoupenim, odbouravani trémy. Mimika, postoj a neverbalni komunikace
vibec. Diskuze s odbornou porotou pfi obhajobé prace za vyuZiti asertivity.

Psychologické aspekty tvorby a obhajoby védecké prace: Prace se stresem v pribéhu védecké
prace. Dodrzovani piedsevzeti. ZvySovani sebeduveéry. Zaklady asertivity, reakce na kritiku.

Tvorba posteru: Pocitatové prostiedky pro tvorbu posteru. Obsah posteru, jeho grafické rozvrzeni.
Prakticky nacvik tvorby posteru a jeho obhajoby v cizim jazyce. Spole¢enské chovani v mezinarodnim
akademickém prostiedi.

Jako lektory vyuzivd Sdruzeni vyhradné kvalifikované ucitele stfednich nebo vysokych skol,
pracovniky Akademie véd, pracovniky z praxe, byvalé absolventy vlastnich akci. Podminkou je vzdy
ziskani vysokoskolského vzdélani nebo praxe v daném oboru.

ROZPOCET A HARMONOGRAM

Letni Letni $kola Dilny SOC VI | Stiedoskolské
soustiredéni SOC 2023 2023 soutéZe a
vitézi SOC VII prezentace prace
2023 talentd VII 2023
Predpokladany pocet | 40 40 25 60
ucastnikt
Termin konani 18. —22.9.2023 | 20. —22. 9. 2023 | 19. —20.9.2023 | 1.-—3.11. 2023
Ubytovani Gcastnikd, 110 000 66 000 8 000 66 000
lektord a organizatora
Pronajem uceben
Stravovani ucastnik, 68 000 41 000 0 41 000
lektorti a organizatord
Vyuka (Iektorné), 141 000 84 500 35 000 84 500
organizacni zajisténi,
pedagogicky dozor
Drobné naklady 55 000 32 000 13 000 32000
(studijni materialy,
tisk, rezie)
CELKEM 374 000 223 500 56 000 223 500

Celkové roc¢ni naklady ¢ini 877 000 K¢. Z toho celkové ro¢ni naklady na zajisténi provozu Sdruzeni Cini
80 000 K¢.

Projekt bude financovan z dotaci a grant( (krajské Grady, Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy CR) a sponzorskych dard.
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ke dni 31.12.2022

26601567

Sdruzeni na podporu talentované mladeze
Ceské republiky, z.s.

Vini¢ni 1361/171

615 00 Brno - Zidenice

IC: 26601567

Spole¢nost je zapsana v obchodnim rejsttiku
vedeném u Krajského soudu v Brné, oddil L,
vlozka 9287.

Oznageni Text Cislo Cinnosti
fadku hlavni hospodarska celkem

A. Naklady
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2
A.ll. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovatelnych dodavek 3 0 0 0
A.l.2. Prodané zbozi 4 0 0 0
A.l.3. Opravy a udrzovani 5 0 0 0
A.l4. Naklady na cestovné 6 0 0 0
A.l5. Naklady na reprezentaci 7 0 0 0
A.l.6. Ostatni sluzby 8 456 0 456
ALl Zména stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace 9 _
AlLT. Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 10 0 0 0
A.ll.8. Aktivace materialu, zbozi a vnitroorganiza€nich sluzeb 11 0 0 0
A.ll.9. Aktivace dlouhodobého majetku 12 0 0 0
A.lL10. Mzdové naklady 14 385 0 385
A.lllL11. Zakonné socialni pojisténi 15 0 0 0
A.lll.12. Ostatni socialni pojisténi 16 0 0 0
A.l11.13. Zakonné socialni naklady 17 0 0 0
A.lll.14. Ostatni socialni naklady 18 0 0 0
A.lV. Dané a poplatky 19
AIV.15. Dané a poplatky 20 --_
AV. Ostatni naklady 21
A.V.16. Smluvni pokuty, uroky z prodleni a ostatni pokuty a penale 22 0 0 0
AV.17. Odpis nedobytné pohledavky 23 0 0 0
A.V.18. Nakladové uroky 24 0 0 0
A.V.19. Kursové ztraty 25 0 0 0
A.V.20. Dary 26 0 0 0
A.V.21. Manka a Skody 27 0 0 0
AV.22. Jiné ostatni naklady 28 0 0 0
A.VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 29 _
A.VI1.23 Odpisy dlouhodobého majetku 30 0 0 0
A.V1.24. Prodany dlouhodoby majetek 31 0 0 0
A.V1.25. Prodané cenné papiry a podily 32 0 0 0
A.V1.26. Prodany material 33 0 0 0
A.VI.27. Tvorba rezerv a opravnych polozek 34 0 0 0
AVIL. Poskytnuté pFispévky 35
A.VI.28. Poskytnuté ¢lenské pfispévky a pfispévky zactované mezi organizaénimi| 36 -—_
AVIIL. Dari z piijm0 37
AVIIL29.  |Dan z pfijmu 38 _—_

Naklady celkem 39

Soucty skupin nemusi souhlasit z divodu zaokrouhleni

software Altus Vario - www.vario.cz



Oznadeni Text Cislo Cinnosti \
fadku hlavni hospodafska ‘ celkem ‘
B. Vynosy 40
B.1. Provozni dotace 41
B.I.1 Provozni dotace 42 741 _ 741
B.II. Pfijaté pfispévky 43
B.Il.2. Prijaté pfispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami 44 0 0 0
B.11.3. Ptijaté prispévky (dary) 45 30 0 30
B.11.4. Pfijaté ¢lenské pfispévky 46 0 0 0
B.III. Trzby za vlastni vykony a za zbozi a7 0 0 0
B.IV.5. Smluvni pokuty, uroky z prodleni a ostatni pokuty a penale 49 0 0 0
B.IV.6. Platby za odepsané pohledavky 50 0 0 0
B.IV.7. Vynosové uroky 51 0 0 0
B.IV.8. Kursovné zisky 52 0 0 0
B.IV.9. Zuctovani fondd 53 0 0 0
B.IV.10. Jiné ostatni vynosy 54 0 0 0
B.V. Trzby z prodeje majetku 55 _
B.V.11. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56 0 0 0
B.V.12. Trzby z prodeje cennych papird a podilt 57 0 0 0
B.V.13. Trzby z prodeje materialu 58 0 0 0
B.V.14. VVynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59 0 0 0
B.V.15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60 0 0 0
Vynosy celkem 61
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim 62
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 63

Sestaveno dne:

14.2.2023

Podpisovy zaznam:

Soucty skupin nemusi souhlasit z divodu zaokrouhleni

software Altus Vario - www.vario.cz



§druieni na podporu talentované mladeze
Ceské republiky, z.s.
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Oznat. AKTIVA Cislo Stav k prvnimu Stav k poslednimu
fadku | dni Gucet. obdobi dni Gcet. obdobi
A. Dlouhodoby majetek celkem 1

Al Dlouhodoby nehmotny majetek

A.l.1. |Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
A.l.2. |Software

A.1.3. |Ocenitelna prava

A.l.4. |Drobny dlouhodoby nehmotny majetek

A.l.5. |Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek

A.l.6. |Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek

O o N Ol Ol M|l W N
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A.l.7. |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek

A.ll.  |Dlouhodoby hmotny majetek celkem 10 _
A.ll.1l. |Pozemky 11 0 0
A.ll.2. |Umélecka dila, pfedméty a sbirky 12 0 0
A.ll.3. |Stavby 13 0 0
A.ll.4. |Hmotné movité véci a jejich soubory 14 0 0
A.Il.5. |Péstitelské celky trvalych porostl 15 0 0
A.ll.6. |Dospéla zvifata a jejich skupiny 16 0 0
A.Il.7. |Drobny dlouhodoby hmotny majetek 17 0 0
A.l1.8. |Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 18 0 0
A.I1.9. |Nedokonc&eny dlouhodoby hmotny majetek 19 0 0
A.11.10. |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20 0 0

A.lll.  Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem 21 _
A.lll.1. |Podily - ovladana nebo ovladajici osoba 22 0 0
A.lll.2. |Podily - podstatny vliv 23 0 0
A.I11.3. |Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 24 0 0
A.lll.4. |Zapujeky organizacnim slozkam 25 0 0
A.111.5. |Ostatni dlouhodobé zapujcky 26 0 0
A.111.6. |Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 27 0 0

A.IV. |Opravky k dlouhodobému majetku celkem

N
[e¢]

A.IV.1. |Opravky k nehmotnym vysledkm vyzkumu a vyvoje 29 0 0
A.IV.2. |Opravky k softwaru 30 0 0
A.1V.3. |Opravky k ocenitelnym praviim 31 0 0
A.IV.4. |Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 32 0 0
A.IV.5. |Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 33 0 0
A.IV.6. |Opravky ke stavbam 34 0 0
A.IV.7. |Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubordm movitych véci 35 0 0
A.1V.8. |Opravky k péstitelskym celkim trvalych porostl 36 0 0
A.IV.9. |Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 37 0 0
A.IV.10|Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 0 0
A.IV.11|Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 39 0 0

B. Kratkodoby majetek celkem

N
o

Soucty skupin nemusi souhlasit z divodu zaokrouhleni software Altus Vario - www.vario.cz



Oznac. AKTIVA Cislo Stav k prvnimu Stav k poslednimu
fadku | dni G€et. obdobi dni ucet. obdobi
B.I. Zasoby celkem 41 0 0
B.l.1. |Material na skladé 42 0 0
B.1.2. |Materidl na cesté 43 0 0
B.1.3. |Nedokon&ena vyroba 44 0 0
B.1.4. |Polotovary vlastni vyroby 45 0 0
B.l.5. |Vyrobky 46 0 0
B.1.6. |Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny 47 0 0
B.1.7. |Zbozi na skladé a v prodejnach 48 0 0
B.1.8. |ZboZi na cesté 49 0 0
B.1.9. |Poskytnuté zalohy na zasoby 50 0 0
B.Il.  |Pohledavky celkem 51 10 0
B.Il.1. |Odbératelé 52 0 0
B.Il.2. |Sménky k inkasu 53 0 0
B.11.3. |Pohledavky za eskontované cenné papiry 54 0 0
B.1l.4. |Poskytnuté provozni zalohy 55 0 0
B.Il.5. |Ostatni pohledavky 56 0 0
B.II.6. |Pohledavky za zaméstnanci 57 0 0
B.11.7. |Pohledavky za institucemi soialniho.zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi 58 0 0
B.11.8. |Dan z pfijmu 59 0 0
B.I.9. |Ostani pfimé dané 60 10 0
B.I1.10. |Dan z pfidané hodnoty 61 0 0
B.II.11. |Ostatni dané a poplatky 62 0 0
B.11.12.|Naroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpo&tem 63 0 0
B.I1.13.|Naroky na dotace a ostatni zGétovani s rozpo¢tem organt tzemnich samostatnych celk 64 0 0
B.II.14. |Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spole€nosti 65 0 0
B.II.15. |Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 66 0 0
B.II.16. Pohledavky z vydanych dluhopis( 67 0 0
B.11.17.|Jiné pohledavky 68 0 0
B.11.18.|Dohadné ucty aktivni 69 0 0
B.I1.19. |Opravna polozka k pohledavkam 70 0 0
B.lll.  |Kratkodoby finanéni majetek celkem 71 155 95
B.IIl.1. |Penézni prostfedky v pokladné 72 9 9
B.1II.2. |Ceniny 73 0 0
B.1I1.3. |Penézni prostfedky na uétech 74 146 86
B.Ill.4. |Majetkové cenné papiry k obchodovani 75 0 0
B.III.5. |Dluhové cenné papiry k obchodovani 76 0 0
B.IIl.6. |Ostatni cenné papiry 77 0 0
B.IIl.7. |Penize na cesté 78 0 0
B.IV. |Jina aktiva celkem 79 0 0
B.IV.l. |Naklady pristich obdobi 80 0 0
B.IV.2. |Pfijmy pfiStich obdobi 81 0 0
Aktiva celkem 82 165 95
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Oznat. PASIVA Cislo Stav k prvnimu Stav k poslednimu
fadku | dni G€et. obdobi dni ucet. obdobi
A. Vlastni zdroje celkem 83 165 95!
Al Jméni celkem 84 0
A.l.1.  |Vlastni jméni 85
A.l.2. |Fondy 86
A.1.3. |Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a zavazku 87
A.ll.  |Vysledek hospodareni celkem 88 165 95
A.ll.1. |Uget vysledku hospodareni 89 0 -70
A.ll.2. |Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 90 -47 0
A.Il.3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 91 212 165
B. Cizi zdroje celkem 92 0 0
B.I. Rezervy celkem 93 0 0
B.l.1. |Rezervy 94 0 0
B.Il.  |Dlouhodobé zavazky celkem 95 0 0
B.1l.1. |Dlouhodobé uvéry 96 0 0
B.1l.2. |Vydané dluhopisy 97 0 0
B.II.3. |Zavazky z pronajmu 98 0 0
B.Il.4. |Prfijaté dlouhodobé zalohy 99 0 0
B.11.5. |Dlouhodobé sménky k uhradé 100 0 0
B.11.6. |Dohadné ucty pasivni 101 0 0
B.II.7. |Ostatni dlouhodobé zavazky 102 0 0
B.Ill.  |Kratkodobé zavazky celkem 103 0 0
B.lIl.1. |[Dodavatelé 104 0 0
B.IIl.2. |Sménky k uhradé 105 0 0
B.1I1.3. |Prijaté zalohy 106 0 0
B.lIl.4. |Ostatni zavazky 107 0 0
B.IIl.5. |[Zaméstnanci 108 0 0
B.IIl.6. |Ostatni zavazky vGc¢i zaméstnancim 109 0 0
B.1II.7. |ZavazKy K institucim socidlniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi 110 0 0
B.I11.8. |Daii z pijmu 111 0 0
B.III.9. |Ostatni pfimé dané 112 0 0
B.111.10 |Dari z pfidané hodnoty 113 0 0
B.Ill.11 |Ostatni dané a poplatky 114 0 0
B.1l.12|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 115 0 0
B.I11.13|Z&avazky ze vztahu k rozpoétu organd Uzemnich samospravnych celkl 116 0 0
B.111.14 |Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiri a podild 117 0 0
B.111.15 |Zavazky ke spole¢nikim sdruzenych ve spole¢nosti 118 0 0
B.IIl.16 |Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci 119 0 0
B.111.17 |Jiné zavazky 120 0 0
B.111.18 |Kratkodobé uvéry 121 0 0
B.II.19|Eskontni avéry 122 0 0
B.I11.20 |Vydané kratkodobé dluhopisy 123 0 0
B.111.21|Vlastni dluhopisy 124 0 0
B.11l.22|Dohadné ucty pasivni 125 0 0
B.I11.23 |Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 126 0 0
B.IV. |Jina pasiva celkem 127 0 0
B.IV.1 |Vydaje pfistich obdobi 128 0 0
B.IV.2. |Vynosy priStich obdobi 129 0 0
Pasiva celkem 130 165 95
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Sestaveno dne: 14.2.2023
Pravni forma ucetni jednotky:
PFedmét Cinnosti ucetni jednotky:

Podpisovy zaznam :
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Priloha ucéetni zavérky za rok 2022

I. Obecné udaje

Nazev: SdruZeni na podporu talentované mladeZe CR, z.s.

Sidlo: Vini¢ni 117, 615 00 Brno

IC: 26601567

Hlavni pfedmét ¢innosti: podpora talentované mladeze nad ramec Skolnich vzdélavacich
programu

Primémy pocet zameéstnancti: 0
Z toho tidicich pracovniki: 0
Osobni naklady celkem: 385 tis. K¢, lektoti na vzdélavacich akcich a organizacni zajisténi

I1. U¢etni metody a obecné tietni zasady

Spolecnost se tidi zdkonem o cetnictvi €. 563/91 Sb., vyhlaskou 504/2002 Sb. pro ucetni jednotky,
jejichz hlavnim pfedmétem ¢innosti neni podnikani a predpisy navazujicimi.
Spole¢nost nema povinnost ovéfeni ucetni zavérky auditorem.

Zasoby k 31.12.2022 nebyly.
Hmotny a nehmotny investi¢ni majetek: nema

Vyznamné piijmy Vv roce 2022:
- dotace na ¢innost MSMT a Jihomoravsky kraj ve vysi 741 tis. K¢
- finan¢ni dary na ¢innost ve vysi 30 tis.

Vydaje v roce 2022:
- vSechny vydaje se tykaji projektii na praci s mladezi

II1. Dopliiujici informace

Z4dny hmotny majetek neni zatizen zastavnim pravem
Leasingové smlouvy nejsou uzavieny.

Zavazky po lhute splatnosti delsi nez 180 dnli nejsou
Pohledavky po lhite splatnosti delsi nez 180 dnti nejsou.
Spolecnost nema dalsi zavazky nevyuctované v ucetnictvi.

V B¢, 14.2.2023



